SWG ciccenau

GEMEINSAM MIT ENERGIE IN DIE ZUKUNFT

Werden Sie Teil unseres Teams, bei dem Sie lhre Stérken mit voller Energie
einsetzen kénnen! Wir suchen Sie als

Abteilungsleitung Vertrieb (m/w/d)

IHR PROFIL:

*  Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium oder vergleichbare Qualifikation

*  Mehrjghrige Berufserfahrung im Vertrieb, idealerweise in der Energiebranche und dabei vertraut mit den rechtlichen

sowie regulatorischen Rahmenbedingungen

*  Analytisch-konzeptionelle Denkweise und Problemldsungskompetenz

*  Unternehmerisch denkende Persénlichkeit mit Gestaltungswillen

*  Hohes MaB an Leistungsbereitschaft, verbunden mit Organisationsstérke und Hands-on-Mentalitéit

* Innovativer Teamplayer mit klarer Ergebnisorientierung und Fishrungsgeschick

*  Modernes Fishrungsversténdnis, das auf Vertrauen, Eigenverantwortlichkeit und Transparenz basiert

IHRE AUFGABEN:

* Als Leiter Vertrieb verantworten Sie die Bereiche Vertrieb, Marketing und Beschaffung

* Sie verantworten die regionale und zukunftsgerichtete Marktbearbeitung in den Produktsegmenten Strom, Gas,
Waérme und Telekommunikation sowie Energiedienstleistungen zur proaktiven Sicherung des Vertriebserfolgs

* Mit Unterstiitzung eines externen Dienstleisters organisieren Sie die operative und strategische Energiebeschaffung

* Sie stellen die Wettbewerbsféhigkeit und Wirtschaftlichkeit der Commodity- und Dienstleistungsprodukte durch
kontinuierliche Analyse von Absatz und Wettbewerb sowie entsprechende Preiskalkulationen sicher

* Sie identifizieren und entwickeln neue Produkte und energienahe Dienstleistungen fir Privat- und Gewerbekunden
sowie deren Einfihrung und ErschlieBung der richtigen Vertriebskandle

* Individuelle Betreuung und Akquise von Key-Kunden

* Sie konzipieren und steuern Marketingmaf3nahmen und setzen diese zielgruppenorientiert um

* Proaktiv treiben Sie die nachhaltige Professionalisierung, Digitalisierung und ertragsorientierte Ausrichtung der zu
verantwortenden Bereiche voran

UNSER ANGEBOT:

* Verantwortungsvolle Leitungsfunktion und interessante Aufgaben in einem innovativen Unternehmen

* Hohe Gestaltungsfreiheit in nachhaltigem Umfeld

* Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege sowie eine offene und vertrauensvolle Unternehmenskultur

* Umfangreiche Fort- und WeiterbildungsmaBnahmen

* Attraktiver, sicherer Arbeitsplatz im &ffentlichen Dienst sowie leistungsgerechtes Entgelt auf Basis des Tarifvertrages fir
Versorgungsbetriebe (TV-V) inkl. Jahressonderzahlung und betrieblicher Altersvorsorge

* Flexible Arbeitszeitgestaltung mit der Méglichkeit des mobilen Arbeitens

* Vielzahl an attraktiven Mitarbeiter-Benefits

INTERESSE?
Sie suchen eine Herausforderung in einer zukunftsorientierten Branche2 Dann sind Sie bei uns genau richtig. Bewerben Sie
sich Uber unser Bewerberportal im Internet oder per E-Mail an bewerbung@stadtwerke-gaggenau.de.

Fachliche Fragen beantwortet lhnen gerne Herr Thorsten Ruprecht (07225/9885-700).

Bei personalrechtlichen Fragen kontaktieren Sie bitte das Personalwesen (07225/9885-797).

Informationen zu unserem Umgang mit lhren Daten erhalten Sie unter:
www.stadtwerke-gaggenau.de/stellenangebote.

JETZT
Haben wir lhr Interesse geweckt? BEWERBEN




