
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Zum 1. September 2024 suchen wir dich für eine  
 

AUSBILDUNG ZUM ELEKTRONIKER FÜR BETRIEBSTECHNIK (m/w/d) 
 

Das bieten wir: 
• Betreuung durch qualifizierte Ausbilder  
• Sehr gute Übernahmechancen nach deiner Ausbildung 
• 400€ Prämie bei gutem Ausbildungsabschluss 
• Standortnahe öffentliche Verkehrsanbindung  
• Fünf Tage Sonderurlaub für Prüfungen nach TVAöD 
• Zahlreiche Entwicklungsmöglichkeiten während  

deiner Ausbildung  
• Mitarbeiter-Benefits 

Das bringst du mit: 
• Mindestens Mittleren Reife  
• Räumliches Vorstellungsvermögen sowie  

technisches und mathematisches Verständnis 
• Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit und 

Teamfähigkeit 

Das erwartet dich bei uns:  
• Dreieinhalb Jahre Ausbildungsdauer (duales System) 
• Start in die Ausbildung mit tollen Einführungstagen  
• Unterricht in der Josef-Durler-Schule Rastatt 
• Grundausbildung während des ersten Lehrjahres in der Lehrwerkstatt der Stadtwerke Baden-Baden 
• Attraktive Vergütung nach TVAöD 
• Jugend- und Auszubildendenvertretung  
• Teilnahme an berufsbezogenen Seminaren 

 

Bewerbe dich jetzt und sichere dir deinen Ausbildungsplatz mit Zukunft! 
Nutze hierzu unser Bewerberportal im Internet oder bewerbe dich per E-Mail an: bewerbung@stadtwerke-gaggenau.de 
bis Mitte September 2023. 

Deine Fragen zur Ausbildung beantwortet dir gerne Herr Uwe Dittrich, Ausbilder, 07225 9885-722. 
Ansprechpartnerin für personalrechtliche Fragen ist Frau Nadine Wörner, Personalwesen, 07225 9885-796. 
Informationen zu unserem Umgang mit Deinen Daten erhältst Du unter: https://www.stadtwerke-gaggenau.de/stellenangebote 
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